
Karriere?
	    Mit Herz!

Unsere Einrichtungen  
in München
Stiftung ICP München
Garmischer Straße 241 | 81377 München
HPT · Förderschule · Wohnen (BBW)

Berufsbildungswerk | Stiftung ICP München | Wohnen
Traunsteinerstraße 19 | 81549 München

MFZ Münchner Förderzentrum GmbH:

MFZ Münchner Förderzentrum GmbH | Standort Freimann
Burmesterstraße 26 | 80939 München
Therapie · Wohnen · Senioren · Förderstätte · Werkstatt für 
Menschen mit Behinderung (WfbM)

MFZ Münchner Förderzentrum GmbH | Standort Giesing
St.-Quirin-Straße 19 | 81549 München
Wohnen · Ambulant betreutes Wohnen · Förderstätte ·  
Therapie

Medizinisches Zentrum für erwachsene Menschen mit 
Behinderung
St.-Quirin-Straße 19 | 81549 München

IKF Integrative Kinderförderung GmbH:

Integratives Kinderhaus Weilheimer Straße
Weilheimer Straße 20 | 81373 München
Kinderkrippe · Kindergarten · Inklusion

Kinderkrippe Situlistraße
Situlistraße 80 | 80939 München
Inklusion

Kinderhaus am Westpark
Am Westpark 8 a/c | 81373 München
Kinderkrippe · Kindergarten · Hort

Inklusives Luise-Kiesselbach-Haus für Kinder
Garmischer Straße 241 | 81377 München
Kindergarten · Hort · Grundschule · Inklusion

icp.de
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Ihre Ansprechpartner Recruiting:
Sebastian Gäbelein | Telefon +49 8971007-143
Franziska Schilling | Telefon +49 89 71007-123
E-Mail	 bewerbung@icp.de
Internet	 www.icp.de

Unsere aktuellen Stellenangebote finden Sie unter:
www.jobs.icp.de

Besuchen Sie uns auch auf:
Facebook · Xing · Linkedin · Kununu · Instagram

Stiftung ICP München 
Garmischer Straße 241 | 81377 München

Wir sind für Sie da
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Die Stiftung 
ICP München
ist ein modernes Rehabilitations-, Bildungs- und Aus- 
bildungszentrum für Kinder, Jugendliche und Erwach- 
sene mit vorrangig körperlichen Behinderungen für  
alle Altersgruppen.

Ziel ist es, den uns anvertrauten Menschen eine mög-
lichst große Teilhabe am gesellschaftlichen Leben zu 
ermöglichen. Gemeinsam mit ihnen wollen wir eine 
weitestgehend selbstbestimmte und lebenswerte  
Zukunft aufbauen. Dabei spielen Integration und  
Inklusion eine wichtige Rolle.

Ein vielseitiges, individuelles Betreuungsangebot für 
alle Lebensphasen stellt sicher, dass die Menschen mit 
und ohne einer Behinderung optimal und ganzheitlich 
gefördert werden.

Unser inklusiver, integrativer und interdisziplinärer 
Ansatz basiert auf einem Zusammenspiel von Medizin, 
Therapie sowie Sonder-, Heil- und Berufspädagogik.

…	 zum lauten Mitlachen.

…	 zum Tränen Trocknen.

…	 zum Alltag Verschönern.

…	 zum Rückhalt Geben.

…	 zum gemeinsamen Essen.

…	 zum kreativen Ausleben.

…	 zum Vorbild-Sein.

…	 zum Füreinander-Da-Sein.

…	 zum Arbeiten bei uns in der 
Stiftung ICP München.

Wir freuen uns auf Sie!

Alltagshelden und  
Alltagsheldinnen gesucht …

Wir suchen Sie mit folgenden Berufs
abschlüssen (m/w/d):

•	 Erzieher
•	 Kinderpfleger
•	 Krankenpfleger
•	 Heilerziehungspfleger
•	 Gesundheitspfleger
•	 Altenpfleger
•	 Pflegehelfer
•	 Heilpädagogen

•	 Sonderpädagogen 
Sozialpädagogen

•	 Logopäden
•	 Physiotherapeuten
•	 Ergotherapeuten
•	 Heilpädagogische  

Förderlehrer
•	 Arbeitserzieher

Wir bieten Ihnen vielseitige Tätigkeiten mit 
unterschiedlichen Entwicklungsmöglichkeiten:

•	 Regel- und integrative 
Kindertagesstätten

•	 Inklusive Grundschule 
mit Ganztagesangebot

•	 Heilpädagogische  
Tagesstätte

•	 Förderschule und  
Schulvorbereitende  
Einrichtung

•	 Ausbildung und  
Förderberufsschule

•	 Werkstatt und Förder-
stätten

•	 Wohnen und Leben für 
jedes Alter

•	 Medizin und Therapie
•	 Medizinisches Behand-

lungszentrum
•	 Ausbildung zum/zur 

Heilerziehungspfleger/in

Unsere Zusatzleistungen:

•	 leistungsorientierte 
Vergütung angelehnt  
an den TVöD mit Jahres-
sonderzahlung,  
Leistungsprämie, etc.

•	 betriebliche Alters 
vorsorge (arbeitgeber-
finanziert)

•	 vermögenswirksame 
Leistungen

•	 kostengünstige Perso-
nalunterkünfte nach 
Verfügbarkeit

•	 regelmäßige Fort- und 
Weiterbildungen

•	 fachliche Unterstützung 
durch die Fachbereichs-
leitung und regelmäßi-
ge Besprechungen mit 
dem Leitungsteam

•	 Mitarbeiter-Veranstal-
tungen, wie Betriebs-
ausflüge, Benefizveran-
staltungen, etc.

•	 Münchenzulage  
(abteilungsabhängig)

Viele weitere Vergünstigungen auf unserem  
Mitarbeiterangebote-Portal corporate benefits


